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PARTEA i
Acte ale ministerelor, departamentelor si ale Bincii Nationale a Moldovei

Acte ale Ministerului Educatiei al Republicii Moldova

2204 ORDIN

INREGISTRAT:

Ministerul Justitiei

nr. 1071 din 26 octombrie 2015
Ministru Vladimir CEBOTARI

cu privire la modificarea si completarea Ordinului nr. 163
din 23 martie 2015 pentru aprobarea Regulamentului

cu privire la organizarea si desfasurarea concursului
pentru ocuparea functiei de director si director adjunct
in institutiile de invatamint general

in conformitate cu prevederile pct. 12, subpct.11) din
Regulamentul privind organizarea si functionarea Ministe-
rului Educatiei, aprobat prin Hotérirea Guvernului nr. 653 din

06 noiembrie 2009 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, ~

2009, nr. 162, art. 721), cu modificarile si completirile
ulterioare, ministrul educatiei emite urmatorul
ORDIN:

1. Ordinul Ministerului Educatiei nr. 163 din 23 martie
2015 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la organi-
zarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei
de director si director adjunct in institutile de invatiamint
general (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2015, nr.
124-130, art. 806) se modificd si se completeazd dupi
cum urmeaza:

1) Punctul 3 din ordin se exclude.

2. Regulamentul cu privire la organizarea si desfésurarea
concursului pentru ocuparea functiei de director si director
adjunct in institutile de invatdmint general aprobat prin
Ordinul nr. 163 din 23 martie 2015 se modifica si se comple-
teazd dupd cum urmeazd:

1) Punctul 6 subpunct 4) se completeazi la final cu
sintagma ,si in cazul directorilor institutiilor de invitamint
subordonate altor ministere sau altor subdiviziuni ale
organelor administratiei publice locale de nivelul doi.”

2) La punctul 8 la alineatul doi in ultima propozitie
sintagma ,nu sint” se substituie cu sintagma ,sint”.

3) La punctul 12 subpunct 7) sintagma ,date despre
numarul de elevi ai institutiei” se substituie cu sintagma
,date despre numdarul de copii/elevi ai institutiei”.

4) La punctul 14:

Subpunctul 2) va avea urméatorul continut:

»2) are studii superioare universitare (in cazul candida-
tilor la functia de director al institutiei publice de educatie
anteprescolarad si de invatamint prescolar din mediu rural,
dupa prelungirea concursului in temeiul pct. 62 subpct.1)
si 3) sau in cazul initierii unui concurs repetat, pot fi admisi
candidatii cu studii superioare universitare si cei cu studii
medii de specialitate pedagogice (colegiu)).”

La subpunctul 3) sintagma ,de cel putin doi ani” se
substituie cu sintagma “de cel putin trei ani”.

Subpunctul 4) se exclude.

L.a subpunctul 6) cuvintele ,pot face exceptie de la
conditiile subpunctului respectiv candidatii la functia de
director al institutiilor private” se exclud.

5) La punctul 15 sintagma ,subpct.1)-3) si 6)-9)” se
exclude.

6) La punctul 16:

Subpunctul 5) se exclude.

La subpunctul 6) sintagma ,perfectat dupd modelul
Europass” se exclude.

Subpunctul 9) se exclude.

7) Punctul 26 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»,26 Comisiile de concurs au urmétoarea componenta:

1) pentru functiile de directori in institutiile de educatie
anteprescolara (cresd, centru comunitar de educatie
timpurie), institutiile de invatamint prescolar (gradinita de
copii, centru comunitar de educatie timpurie) si institutiile
extrascolare (de nivel local) — comisia de concurs este
instituitd de catre primar in urmatoarea componenta:

a) primarul sau o persoand delegatad de acesta;

b) o persoana delegatd de consiliul local;

c) doud persoane delegate de organul local de speci-
alitate in domeniul invatamintului;

d) un reprezentant al colectivului de munca din institutia
corespunzadtoare de invatamint, desemnat de consiliul de
administratie;

e) un reprezentant al colectivului de munca din insti-
tutia corespunzatoare de invatamint, desemnat de consiliul
profesoral;

f) un reprezentant al comitetului sindical de ramura din
aceeasi unitate administrativ-teritoriala.

2) pentru functiile de directori in institutiile specificate
la subpct.1) care nu functioneazd in unitdtile administrativ-
teritoriale de nivelul intii — comisia de concurs este instituitd
de cdtre organul local de specialitate in domeniul invatdmin-
tului din municipiile Chisindu sau Balti in urmé&toarea
componenta:

a) doi functionari ai organului local de specialitate in
domeniul invatamintului ale municipiilor Chisindu sau Balti;

b) o persoand delegatd de primarul municipiului;

c) un reprezentant al colectivului de munca din institutia
corespunzdtoare de invatamint, desemnat de consiliul de
administratie;

d) un reprezentant al colectivului de munca din insti-
tutia corespunzatoare de invatamint, desemnat de consiliul
profesoral;

€) un director dintr-o institutie similarad de invatamint din
aceeasi unitate administrativ-teritoriald care are experienta,
prestigiu profesional si realizdéri remarcabile;
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f) un reprezentant al comitetului sindical de ramurd din
aceeasi unitate administrativ-teritoriald;

3) pentru functiile de directoriin institutiile de invatamint
primar, gimnazial, liceal si extrascolar (de nivel raional/
municipal/ UTA Gagduzia) — comisia de concurs este
instituitd de citre organul local de specialitate in domeniul
invatdmintului in urmdatoarea componenta:

a) doi functionari ai organului local de specialitate n
domeniul invatamintului;

b) un director dintr-o institutie similarad de inv&tdmint
din aceeasi unitate administrativ-teritorial3 (sau, in caz de
imposibilitate, din altd unitate administrativ-teritoriald) care
are experients, prestigiu profesional si realizari remarcabile;

c) un reprezentant al comitetului sindical de ramurd din
aceeasi unitate administrativ-teritoriala;

d) un reprezentant al colectivului de munca din institutia
corespunzitoare de nvatamint, desemnat de consiliul de
administratie;

e) un reprezentant al colectivului de munc3 din insti-
tutia corespunzitoare de invatamint desemnat de consiliul
profesoral;

f) un reprezentant delegat de consiliul local pe al carui
teritoriu se afla institutia de invatamint (in mun. Chisindu si
Bilti — o persoan3 delegata de primar);

4) pentru functiile de directori in institutiile de invatamint
special, institutiile de invatimint extrascolar de nivel
national, ai alternativelor educationale si in alte institutii
publice de fnvatdmint subordonate Ministerului Educatiei
— comisia de concurs este instituitd de catre Ministerul
Educatiei in urmdtoarea componenta:

a) 2 functionari ai Ministerului Educatiei, dintre care cel
putin unul trebuie sa detind functie de conducere;

b) o persoand cu experientd si realizari remarcabile
in domeniul de activitate similar institufiei pentru care se
organizeaza concursul;

¢) un director cu experientd manageriald si realizdri
remarcabile;

d) un functionar al organului local de specialitate in
domeniul invatimintului, preferabil in functie de conducere;

e) un reprezentant al colectivului de munc3 din institutia
corespunzitoare de invatamint, ales de Consiliul profesoral;

f) un reprezentant al consiliului de administratie;

5) pentru functiile de directori in institutiile private —
comisia de concurs este instituitd de catre fondatorul
acestuia incluzind 5 membri, dintre care cel putin 3 sé fie
specialisti in domeniul de activitate a institutiei;

6) pentru functiile de directoriin institutiile de invatamint
subordonate altor ministere sau altor subdiviziuni ale
organelor administratiei publice locale de nivelul doi —
comisia de concurs este instituitd de catre fondatorul
acestora incluzind 5 membri, dintre care cel putin 3 s& fie
specialisti in domeniul de activitate al institutiei;

7) pentru functiile de directori adjuncti — comisia de
concurs este instituitd de catre director in urmatoarea
componenta:

a) directorul;

b) doi reprezentanti delegati de consiliul de administratie;

¢) doi functionari ai organului local de specialitate in
domeniul invatamintului.”

8) Punctul 36 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,36 Concursul pentru functia de director consta din 4
etape succesive:

1) verificarea indeplinirii conditiifor de participare la
concurs;

2) evaluarea cunostintelor profesionale si manageriale
(testul);

3) evaluarea curriculum vitae;

4) interviul.

Pentru functia de director adjunct se realizeaza etapele
1), 3) si 4).”

9) Punctul 38 se modificd si va avea urmatorul cuprins:

.38 Secretarul expediazd la adresele electronice ale
membrilor comisiei curriculum vitae al candidatilor.”

10) La punctul 39 si punctul 40 sintagma sla concurs”
se substituie cu sintagma ,la urmatoarea etapa a concur-
sului”.

11) Se completeazd cu punctul 40 cu urméatorul -
cuprins:

40" Etapa a 2-a a concursului - evaluarea cunostintelor
profesionale si manageriale se va realiza de citre organul
local de specialitate in domeniul invatdmintului/ minister
conform unei Instructiuni aprobate de catre Ministerul
Educatiei. Candidatii care au acumulat cel putin 50% din
punctajul stabilit vor fi promovati la urmdtoarea etapa de
concurs”.

12) La punctul 41 prima propozitie se expune in
urm3toarea redactie:

.41 Comisia de concurs evalueaza curriculum vitae al
fiecArui candidat care a promovat etapa a 2-a de concurs”.

13) Punctul 44 dupd prima propozitie se completeaza
cu propozitia:

_Proiectul planului de dezvoltare a institutiei pentru 5 ani
este obligatoriu pentru participare la interviu.”

14) La punctul 46 subpunctul 1) se expune in redactie
noua:

,1) proiectului planului de dezvoltare a institutiei pentru
candidatul la functia de director, iar pentru candidatul la
fumctia de director adjunct a cunostintelor profesionale si
manageriale.”

15) La punctul 53 sintagma ,pentru curriculum vitae”
se substituie cu sintagma ,la etapa a 2-a si a 3-a a concur-
sului”. Sintagma ,pe baza fiselor individuale de evaluare a
interviului colectate de la fiecare membru al comisiei si a
fisei de evaluare a curriculum vitae” se exclude.

16) La punctul 60:

la subpunctul 2) sintagma ,la concurs” se substituie cu
sintagma ,la a 2-a etapd a concursului”;

la subpunctul 3) sintagma ,admisi la concurs” se
substituie cu sintagma ,promovati la interviu”.

3. Anexele nr. 1 si 2 se modific& dupa cum urmeaza:
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Competente si
aptitudini \
organizatorice \
Competente si
cunostinte de ¥
utilizare a
calculatorului

Alte competente si
aptitudini relevante

b functiei
Data completarii 20
Semndtura personala
4. La Anexa nr. 5 dup3 sintagma ,curriculum vitae” 5. Prezentul ordin intrd in vigoare la data publicdrii in
se completeazi cu sintagma ,$i evaluarea competentelor Monitorul Oficial al Republicii Moldova si se publica pe
profesionale si manageriale”. pagina web a Ministerului Educatiei.
MINISTRUL EDUCATIEI! Corina FUSU

Nr. 964. Chisiniu, 7 octombrie 2015.



