Domeniul 11

Managementul curriculumului, educatia timpurie

Cadrul de referinta al educatiei timpurii este:

document de politici curriculare;

document de tip proiectiv;

document de tip metodologic;

document de tip consultativ.

Regulamentele, instructiunile si circularele sunt:

documente de politici curriculare;

documente de tip proiectiv;

documente de tip metodologic;

document de tip consultativ.

Standardele profesionale nationale a cadrului didactic din institutiile de educatie timpurie
sunt:

document de politica curriculara;

document de tip proiectiv;

document de tip metodologic;

document de tip consultativ.

Ghidurile pentru cadrele didactice, sunt:

documente de politici curriculare;

documente de tip proiectiv;

documente metodologice;

documente de tip consultativ.

Documentul care valorifica conceptia actuala despre Copil, Copilarie, Educatie Timpurie
din punct de vedere teoretic, metodologic si praxiologic este:

Cadrul de referinta al Curriculumului National;

Cadrul de referinta al educatiei timpurii;

Curriculumul pentru educatie timpurie;

Standardele de invatare si dezvoltare a copilului de la nastere pana la 7 ani.
Documentul care conceptualizeaza paradigma educatiei timpurii drept parte componenta a
sistemului educational este:

Cadrul de referinta al Curriculumului National;

Cadrul de referinta al educatiei timpurii;

Curriculumul pentru educatie timpurie;

Standardele de Invatare si dezvoltare a copilului de la nastere pana la 7 ani.

Curriculumul pentru educatie timpurie este:
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10.

document de politici educationale;

document de tip proiectiv;

document de tip metodologic;

document de tip consultativ.

Documentul care concretizeaza finalititile generale ale educatiei timpurii si reglementeaza
cadrul de organizare a procesului de dezvoltare si invitare a copiilor de la 1,5 ani pana la 6-
7 ani este:

Cadrul de referinta al Curriculumului National;

Cadrul de referinta al educatiei timpurii;

Curriculum pentru educatie timpurie;

Standardele de invatare si dezvoltare a copilului de la nastere pana la 7 ani.

Finalitatile educatiei timpurii vizeaza perioada:

anteprescolara;

prescolara;

scolara,

raspunsurile de la lit. a) si b).

Sistemul integrat de cunostinte, abilitati, atitudini si valori achizitionate/ formate si

dezvoltate prin invitare, a ciror mobilizare permite identificarea si rezolvarea diferitor

probleme in diferite contexte si situatii, este:

capacitate;

aptitudine;

competenta;

pricepere.

. Suma tuturor cunostintelor, abilitatilor, atitudinilor si valorilor este echivalenta cu:
capacitate;

aptitudine;

competenta;

pricepere.

. Competentele cu un grad inalt de generalitate si complexitate care se formeaza pe intreaga
perioada a educatiei timpurii sunt:

Competente specifice;

Competente transversale;

Competente generale;

Unitati de competenta.

. Preachizitiile, sistemele particulare care faciliteaza formarea competentelor specifice sunt:

Competente specifice;

Competente transversale;



Competente generale;

Unitati de competenta.

. Manifestarea autonomiei si respectului fata de sine si ceilalti in diferite contexte este:

Competenta specifica;
Competenta transversala;
Competenta generala,

Unitate de competenta.

. Deschiderea spre inviatarea continui, manifestind activism, creativitate si responsabilitate

este:

Competenta specifica;
Competenta transversald;
Competenta generala,

Unitate de competenta.

A

. Manifestarea premiselor necesare la intrarea in scoala primaria: comportament

psihosocial, emotional, autocontrol, abilitati cognitive, psihomotorii si de comunicare este:
Competenta specifica;

Competenta transversald;

Competenta generald;

Unitate de competenta.

. Pe cate categorii de varsta sunt sistematizate tipurile de activititi desfasurate in institutiile

de educatie timpurie:

. Elementele obligatorii din Curriculumul pentru educatia timpurie care nu pot fi

modificate de catre cadrele didactice sunt:

exemplele de activitati de invatare;

indicatorii din Standardele de invatare si dezvoltare a copilului de la nastere pana la 7 ani;
competentele specifice si unitatile de competenta,

toate raspunsurile de la lit. a) — ).

. Standardele de invatare si dezvoltare a copilului de la nastere pana la 7 ani reprezinta

document de:
politici curriculare;
tip proiectiv;

tip metodologic

planificare.



20. Tipul de proiectare centrati pe o temi care deriva din necesititile si interesele copiilor,
fiind abordata prin prisma mai multor domenii de activitate este:
a) zilnica;
b) tematica;
c) globala;
d) anuala.
21. Tipul de proiectare care nu este specifica educatiei timpurii este:
a) tematica;
b) zilnica;
C) Saptamanala;
d) proiectarea unei activitati de invatare.
22. Tipul de proiectare didactica cirei 1i revin aspecte harta proiectului, scrisoarea de intentie,
inventarul de probleme:
a) global;
b) tematica;
C) zilnica;
d) anuala.
23. O educatie centrata pe copil, nu presupune:
a) respectarea principiului constructivismului;
b) cunostinte profunde despre copil,
c) oferirea unui mediu educational securizant si stimulativ;
d) copilul - obiect al invatarii.
24. Metoda de evaluare care nu se recomanda spre aplicare in educatia timpurie este:
a) observarea;
b) conversatia;
C) analiza produselor activitatii;
d) testul.
25. Documentul in structura ciruia se regiaseste compartimentul practici de sprijin este:
a) Cadrul de referinta al educatiei timpurii;
b) Regulamentul-tip al institutiei de educatie timpurie;
¢) Curriculum pentru educatie timpurie;
d) Standardele de invatare si dezvoltare a copilului de la nastere pana la 7 ani.
26. Structurarea domeniilor de dezvoltare a copiilor (consemnate in Standardele de invatare
si dezvoltare a copilului de la nastere pana la 7 ani) se carecterizeaza prin:
a) toate domeniile de dezvoltare sunt interconditionate;
b) fiecare domeniu de dezvoltare are o anumita specificitate;

c) fiecare domeniu de dezvoltare cuprinde subdomenii;



b)

toate raspunsurile de la lit. a) - ¢).

. Domeniul de dezvoltare a copiilor, cirui i se da prioritate la planificare este:

Dezvoltarea personald, emotionala si sociala;
Dezvoltarea limbajului, a comunicarii si premisele citirii si scrierii;
Dezvoltarea cognitiva;

toate raspunsurile de la lit. a ) - €).

. Domeniul de dezvoltare a copiilor, carui i se da prioritate la evaluare este:

Dezvoltatea fizica si fortificarea sanatatii,
Dezvoltarea personald, emotionala si sociala,
Dezvoltatea limbajului, a comunicarii si premisele citirii $i scrierii;

toate raspunsurile de la lit. a) - c).

. Rezultatele evaluarii dezvoltirii copiilor sunt utilizate pentru:

diagnosticarea si stigmatizarea copiilor;
planificarea interventiei ulterioare;
compararea copiilor unii cu altii;

toate raspunsurile de la lit. a) — ).

. Activitatile recreative si de relaxare fac parte din:

Sy .

activitati de dezvoltare personal;

activitati extracurriculare.

. Activitatile recuperatorii fac parte din:

e eyt

activitati de dezvoltare personal;

activitati extracurriculare.

. Activitatile optionale fac parte din:

e eyt

activitati de dezvoltare personal;

activitati extracurriculare.

. Activitatile in centre de interes fac parte din:

e eyt

activitati de dezvoltare personald;

activitati extracurriculare.

. Sistemul de norme referitoare la nivelul de dotare, ciruia trebuie sa corespunda institutia

de educatie timpurie si care constituie o parte componenta a ansamblului de documente

normative, este:
Curriculum pentru educatia timpurie;

Standardele minime de dotare a institutiei de educatie timpurie;



¢) Standardele de invatare si dezvoltare a copilului de la nastere pana la 7 ani;
d) Standardele profesionale nationale a cadrului didactic din institutiile de educatie timpurie.
35. Beneficiari ai Standardelor minime de dotare a institutiei de educatie timpurie sunt:
a) fondatorii institutiilor de educatiei timpurie;
b) managerii institutiilor de educatiei timpurie;
c) evaluatorii externi;
d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).
36. Fiecare compartiment structural al Standardelor minime de dotare a institutiei de educatie
timpurie se refera la:
a) mobilier, echipament/ utilaj tehnic si sanitar, lenjerie;
b) materiale didactice, jucarii, jocuri, carti, inventar si utilaj instructiv-educativ etc. pentru copii;
c) echipament/ustensile de curatenie si ingrijire, produse chimice de uz casnic si de igiena etc.;
d) toate raspunsurile de la lit. a) — ).
37. Managementul educatiei incluzive la nivel national se realizeaza de catre:
a) serviciile raionale/municipale de asistentd psihopedagogica;
b) Centrul Republican de Asistenta Psihopedagogica;
c) Centrul de resurse pentru educatia incluziva,
d) Comisia copilului aflat in dificultate.
38. Serviciul de asistenta psihopedagogica, nu ofera interventie pe dimensiunea:
a) evaluarea cadrelor didactice;
b) evaluarea/ reevaluarea dezvoltarii copilului;
C) asistenta psihopedagogica a copilului si familiei acestuia;
d) asistenta metodologica a institutiei de invatdmant, specialistilor de profil.
39. Evaluarea complexa a dezvoltarii copiilor se realizeaza de catre:
a) serviciile raionale/municipale de asistentd psihopedagogica;
b) Centrul Republican de Asistenta Psihopedagogica;
c¢) cadrul didactic de sprijin;
d) Comisia copilului aflat in dificultate.
40. Demersul didactic caracteristic pentru modelul ERRE este:
a) Evocare- Realizarea sensului- Reflectie- Extinderea;
b) Evocare- Reactualizarea cunostintelor- Realizarea sensului- Extinderea;
c) Evocare- Reflectie- Realizarea sensului- Extinderea;
d) Evocarea sensului- Reactualizare- Recapitulare- Exemplificare.
41. La elaborarea obiectivelor operationale cognitive poate fi recomandata aplicarea:
a) Taxonomiei lui Krathwohl;
b) Taxonomiei lui Simpson;

¢) Taxonomiei lui Bloom.



d)

45,

d)

46.

. La elaborarea obiectivelor operationale socioafective poate fi recomandata aplicarea:

Taxonomiei lui Krathwohl;
Taxonomiei lui Bloom;

Taxonomiei lui Simpson.

. La elaborarea obiectivelor operationale psihomotorii poate fi recomandati aplicarea:

Taxonomia lui Krathwohl;
Taxonomia lui Blom;

Taxonomia lui Simpson.

. Curriculumul pentru educatie timpurie include sugestii metodologice care presupun

abordarea urmatoarelor probleme ce necesita a fi rezolvate din perspectiva Cadrului de
referinta al educatiei timpurii, prin:

integrarea metodelor la nivelul unor strategii pedagogice axate prioritar pe actiuni de comunicare
— cercetare — aplicare, apte sa asigure diferentierea si autoreglarea invatarii timpurii;

valorificarea tehnologiilor educationale moderne (,,digikids” sau impactul TIC asupra dezvoltarii
copilului; soft-ul pedagogic etc.);

adaptarea strategiilor/metodelor didactice pentru nivelul 0 (zero) de invatamant (0-6/7ani,
specifice nevoilor de individualizare ale copiilor din grupele anteprescolare si prescolare din
institutiile de educatie timpurie).

toate raspunsurile de la lit. a) — ).

Managerul institutiei de educatie timpurie promoveaza mecanisme si instrumente de
organizare a procesului educational, prin care va monitoriza:

centrarea procesului educational pe copil si abordarea complexd/integratd a activitatilor de
invatare de catre educator;

formele de organizare a grupului de copii: individuald, frontala, in grupuri mici; metode: invatare
prin cooperare, explorare, experimentare, descoperire, proiecte etc.;

stimularea si valorificarea potentialului fiecarui copil, supervizarea si evaluarea progresului
acestuia;

toate raspunsurile de la lit. a) — C).

Managerul institutiei de educatie timpurie promoveaza rolurile noi ale fiecarui actant al
procesului educational si:

sprijind, Incurajeazd parteneriatul dintre copil, parinti si educatori si asigurd un mediu intern
adecvat implementarii curriculumului si raportul mediu intern — mediu extern;

identifica nevoile si interesele educatorului in aprofundarea competentelor profesionale;
proiecteaza, organizeaza, coordoneaza si monitorizeazd formarea continud internd si externd a
cadrelor didactice;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).



47.

Procedura de monitorizare a implementarii Curriculumului pentru educatie timpurie se va
realiza in functie de criteriile:

relevanta;

flexibilitate;

continuitate si diversitate;

toate raspunsurile de la lit. a) — ).

. Procesul de implementare si monitorizare a Curriculumului pentru educatie timpurie se va

desfasura conform etapelor:

planificarea procesului de implementare a curriculumului;

organizarea procesului de implementare a curriculumului si monitorizarea implementarii
curriculumului;

evaluarea calitatii curriculumului;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

. Managementul implementarii curriculumului isi dovedeste eficienta, daca:

asigura calitatea mediilor curricurare;

organizeazd demersuri educative centrate pe copil, implicind organizarea proceselor de
management in institutie;

este perceput ca un proces reformator, inovativ, insotit de cercetare experimentald continua;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

. Constituie parte componenta a curriculumului national:

programele de invatdmant, planurile de studii, curricula pentru cercuri si sectii sportive;

planurile de lectii, proiectarea didactica anuald, proiectarea pe unitdti de invatare;

cadrul de referinta, planul-cadru pentru invatdmantul primar, gimnazial si liceal, curriculumul
pentru educatia timpurie, curricula disciplinelor obligatorii si optionale;

toate raspunsurile de la lit. a) — C).

. Curriculumul pentru invatamantul general se aproba de catre:

Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare;
Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii,
organele locale de specialitate in domeniul invatamantului;

Inspectoratul Scolar National.

. Curriculumul ca model de proiectare cuprinde:

curriculumul modernizat;

curriculumul decongestionat;

curriculumul obligatoriu;

curriculumul pe discipline scolare, curriculumul interdisciplinar, curriculumul bazat pe obiective,

curriculumul bazat pe competente, curriculumul centrat pe activitatea elevului.

. Nu poate fi considerata drept subsistem al Curriculumului National:



Curriculum concept/conceptie;
Curriculum domeniu;
Curriculum produs;

Curriculum - disciplina de studiu.

. Competenta este definita ca:

ansamblu integrat de cunostinte, capacitati, atitudini exersate in mod spontan, care permite
exercitarea, in mod convenabil, a unui rol, a unei functii sau a unei activitati;

ansamblu integrat de cunostinte si capacititi dezvoltate, care permite rezolvarea unei probleme
sau exercitarea unei activitati;

ansamblu integrat de cunostinte si teorii/legitati, care permite exercitarea, in mod convenabil, a
unui rol, a unei functii sau a unei activitati;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

. Curriculumul ca sistem de produse nu include:

documente de tip generalizator;
documente de tip reglator (de politici educationale);
documente de tip proiectiv;

documente de tip metodologic.

. Curriculumul ca sistem de continuturi ce formeaza elevilor un sistem de competente nu

include:
competente-cheie/transversale;
competente transdisciplinare;
competente de comunicare;

competente specifice formate elevilor prin disciplinele de studiu.

. Tipurile de curriculum nu sunt determinate dupa urmitorul criteriu de clasificare:

gradul de realizare al curriculumului (curriculum realizat/ nerealizat/ realizat partial);

gradul de organizare (curriculumul formal/ nonformal/ informal);

gradul de obligativitate (curriculumul general/ disciplinar/ la decizia scolii);

modelul de proiectare (curriculumul pe discipline scolare/ interdisciplinar/ bazat pe obiective/

bazat pe competente/ centrat pe activitatea elevului).

. Domeniile curriculumului nu se refera la:

tipurile de curriculum;
mediile curriculare;
obiectivele curriculare;

ariile curriculare.

. Produsele curriculare sunt concretizate in documente curriculare de tip:

normativ, legislativ;

reglator (de politici educationale), proiectiv si metodologic;



legislativ, metodologic;
didactic, proiectiv.

. In abordarea curriculari, continuturile sunt instrument de formare a:

cunostintelor elevilor;
competentelor elevilor;
obiectivelor operationale;

obiectivelor de evaluare.

. Finalitatile de studii sunt rezultatele masurabile obtinute in cadrul procesului de invatare,

prin care se certifica in ce masura si la ce nivel au fost formate/dezvoltate:
conceptele curriculare;

competentele elevilor;

teoria curriculara;

strategiile educationale.

. Implementarea si monitorizarea curriculumului se axeaza pe dimensiunile:

stiintifica si teoretica,
Manageriala si pedagogica;
teoretica si practica;

stiintifica si practica.

. Responsabilitatea pentru utilizarea in procesul educational doar a resurselor educationale

deschise ce corespund in deplind masura Curriculumului National revine:
personalului didactic;

directorului;

metodistului;

parintilor.

. Finalititile educatiei constituie o concretizare a finalitatilor sistemului de invatamant si se

proiecteaza pe:
niveluri/cicluri de scolarizare;
profiluri;

niveluri de educatie;

ani de scolarizare.

. Dezvoltarea curriculumului educational este un concept si o activitate care presupune:

dezvoltarea teoriei curriculare prin noi abordari, concepte etc.;

dezvoltarea continuturilor si a cadrului structural prin introducerea noilor elemente/componente
curriculare;

crearea noilor produse/documente curriculare si elaborarea noilor tehnologii educationale etc.;

toate raspunsurile de la lit. a) — ).

. Cercetarea curriculara nu poate fi conceputi ca realizare a:

10



proiectelor de lunga durata;
proiectelor de scurta durata,
proiectelor manageriale;

proiectelor operationale.

. Cercetarea curriculara poate fi realizata in limitele competentelor proprii si ale ariei de

cuprindere a problematicii curriculare de:
institutii, catedre, laboratoare de cercetare;
grupuri temporale de cercetatori,

individual;

toate de la lit. a) — c).

. Competentele transversale deriva din:

competentele specifice;
competentele-cheie;
domeniile de competente;

arii curriculare.

. Competentele transdisciplinare deriva din:

competentele-cheie/transversale;
domeniile de competente;
arii curriculare;

competentele specifice.

. Proiectarea obiectivelor este ghidata de:

profilul absolventului;
continuturile proiectate;
ansamblul de principii si taxonomii ale obiectivelor;

produsele scolare planificate.

. Modelul de proiectare curriculara dezvoltat la nivelul didacticii postmoderne este centrat

pe:

finalitatile activitdtii de educare/invatare;

corespondenta pedagogica dintre planificare, implementare, evaluare;

complexitatea activitatii didactice, conceputa simultan ca activitate de predare-invatare-evaluare;

interdependenta dintre cunostinte, abilitati, atitudini si valori.

. Abordarea contextual-integratoare a metodologiei de proiectare a curriculumului

presupune:

consultarea cu parintii, cadrele didactice de la toate disciplinele;

identificarea, selectarea si organizarea componentelor acestuia in functie de factorii sociali,
economici, politici si educationali;

stabilirea domeniilor prioritare de educatie pentru institutia de invatamant;
11



d)

73.

competenta managerului institutiei de a elabora programul de activitate.

Actiunile managerial-pedagogice pentru proiectarea curriculara situate intr-o ordine
ierarhica sunt:

planul de invatamant, curricula pe discipline, standardele, manualele scolare;

curricula pe discipline, planul de Invatimant, manualele scolare, standardele;

standardele, planul de invatamant, manualele scolare, curricula pe discipline;

standardele, planul de invatamant, curricula pe discipline, manualele scolare.

. Logica proiectarii documentelor curriculare are in vedere:

interconexiunile existente intre standardele educationale — planul de invatamant — curricula pe
discipline — manualele scolare;

respectarea riguroasa a elementelor de structura a proiectului didactic;

valorificarea interconexiunii dintre curriculum, manualul scolar si ghidul de implementare a
manualului si a curriculumulut;

calitatea planului de invatamant si a standardelor educationale.

. Documentul curricular fundamental este:

proiectul de lectii;
proiectul didactic de lunga durata,
standardele educationale;

proiectele didactice centrate pe unitéti de invatare, proiecte de lectii.

. Curricula reprezinta:

documentele operationale necesare profesorilor de toate disciplinele, de la toate nivelurile si
treptele scolare;

proiectarea activitatilor educationale;

continuturile de instruire in functie de diferite niveluri de referinta (treaptd scolara, ciclu scolar,
semestru scolar etc.);

totalitatea activitatilor specifice de instruire.

. Invitimantul prescolar este organizat pentru copiii cu varstele:

de la2la6 (7) ani;
de la 3 1a6 (7) ani;
dela2la5 (6) ani;
de la3la5 (6) ani.

. Evaluarea Curriculumului se realizeaza de catre:

Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii si alte structuri abilitate;
organul local de specialitate in domeniul invatdmantului;
Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare;

Inspectoratul Scolar National.

. Curriculumul ca sistem de continuturi nu se abordeaza din perspectivele:

12



necesitatilor institutiei;
patrimonial, cultural si experienta sociala,
tipurilor de activitate umana/educationala;

sistemului stiintelor contemporane.

. Dimensiunea manageriald a implementarii si monitorizarii curriculumului scolar nu

implica:

crearea conditiilor motivationale si organizationale cu privire la implementarea si monitorizarea
curriculumului scolar;

organizarea formadrii resurselor umane privind implementarea si monitorizarea curriculumului
scolar;

analiza costurilor privind implementarea si monitorizarea curriculumului;

organizarea implementarii $i monitorizarii propriu-zise a curriculumului.

. Cercetarea curriculara poate fi initiatd, in limitele competentelor proprii si ale ariei de

cuprindere a problematicii curriculare, de catre:
Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii;
organizatiile din domeniile cercetarii si inovarii;
institutiile de invatdmant superior;

toate raspunsurile de la lit. a) — ).

. Evaluarea la nivel institutional se realizeaza de citre:

personalul didactic;
Comisia metodica;
conducerea institutiei de educatie timpurie;

organul local de specialitate in domeniul Invatdmantului.

. Evaluarea nivelului de dezvoltare a competentelor are loc in baza:

Curriculumului National;
Standardelor educationale de stat;
proiectelor didactice;

toate raspunsurile de la lit. a) — C).

. Activitatea institutiilor de invitimant general este reglementati printr-un regulament-tip

aprobat de:

Guvernul Republicii Moldova,;

Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii;

Agentia Nationalad pentru Asigurarea Calitatii in Educatie si Cercetare;

organul local de specialitate In domeniul invatdmantului.

. Activitatile educationale in institutiile de educatie timpurie se desfisoara in baza unei

proiectari/ planificari:

globale;
13



b)

d)

86.

tematice;

zilnice;

toate raspunsurile de la lit. a) - ¢).

Activitatile de ingrijire si educatie in institutiile de educatie timpurie se desfisoara in baza
planificarii care vizeaza:

proiectarea tuturor activitatilor n care sunt implicati copiii;

respectarea programului zilnic stabilit de curriculumul pentru educatia timpurie;

respectarea metodologiei specifice de aplicare a curriculumului;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

. Procesul educational se realizeaza, obligatoriu, pentru toate tipurile de institutii de

educatie timpurie indiferent de forma de organizare si tipul de proprietate in baza:
Curriculumului pentru educatia timpurie si a Standardelor de Invatare si dezvoltare a copilului de
la nastere pana la 7 ani,

Metodologiei privind organizarea si desfasurarea procesului educational,

ghidurilor metodologice aprobate la nivel de institutie de educatie timpurie;

toate raspunsurile de la lit. a) - ¢).

. Institutia de educatie timpurie utilizeaza metodologii didactice care:

valorizeaza copilul;

il sprijind in vederea dezvoltarii sale potrivit ritmului propriu, tipului de inteligenta si stilului de
invatare;

i1 sustine motivatia copilului printr-o invatare experientiald, activa, participativa,

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

. Institutia de educatie timpurie asigura dreptul copilului la:

joc — ca forma fundamentala de invatare;

e eyt

activitati de agrement (cultural-artistice);

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

. Jocul in institutia de educatie timpurie este:

activitate educationala si forma fundamentald de invétare;
procedeu si mijloc de realizare a demersului educational;
deschidere spre libertatea de a alege, potrivit necesitdtilor proprii;

toate raspunsurile de la lit. a) — ).

. La debutul scolar rezultatele monitorizarii si evaluirii gradului de dezvoltare a fiecarui

prescolar sunt aduse la cunostinta:
parintilor in mod individual si Tnvatatorilor din clasele primare;
directorului institutiei de invatamant;

sefului organului local de specialitate in domeniul invatamantulu,
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toate raspunsurile de la lit. a) — ).

. In procesul educational desfisurat cu copiii institutia de educatie timpurie utilizeazi doar:

auxiliare didactice, conforme Curriculum-ului si Standardelor educationale nationale;
surse informational-didactice alternative;
manuale si carti aprobate de catre organul local de specialitate in domeniul invatdmantului;

surse bibliografice la solicitarea parintilor.

. Curriculumul/ Programele activitatilor extracurriculare/extrascolare/ optionale se aproba

de catre:

Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii,

organul local de specialitate in domeniul invatdmantului;
institutia de educatie timpurie;

Comisia metodica de specialitate din institutie.

. Institutiile cu servicii de educatie timpurie, publice sau private, organizatiile obstesti care

presteaza servicii educationale extracurriculare/ extrascolare/ optionale vor pune la
dispozitia parintilor:

curricula/ programele educationale pentru grupa de varstd respectiva a copilului, aprobate de
Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii pentru anul in curs;

graficul activitatilor saptdmanale per grupa cu indicarea concreta a timpului si spatiului unde se
vor desfasura;

lista si calificarea personalului didactic/specialistilor care presteaza aceste servicii;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

. Limba (limbile) de instruire in institutia de educatie timpurie se stabileste de catre:

conducerea institutiei de educatie timpurie;
fondatorul institutiei;
organul local de specialitate in domeniul invatdmantului;

Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii.

. Includerea activititilor cu caracter educational desfiasurate in limba romana pentru copiii

alolingvi este obligatorie incepind cu vérsta de:
3 ani;
4 ani,
5ani;

6 ani.

. Managementul institutiei de educatie timpurie este asigurat de catre:

Consiliul de administratie, cu rol de decizie in domeniul administrativ;
Consiliul profesoral-pedagogic, cu rol de decizie in domeniul educational;
personalul de conducere al institutiei — directorul;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).
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98.

a)
b)
c)
d)

99.

a)
b)
c)
d)

Institutia de educatie timpurie se subordoneaza organului local de specialitate in domeniul
invatamantului in problemele:

proiectarii/organizarii/monitorizarii si evaludrii procesului educational;

monitorizarii/evaludrii activitatii cadrelor didactice si manageriale,

formarii continue, atestarii si reprofilarii cadrelor didactice si manageriale;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

Institutia de educatie timpurie se subordoneaza fondatorului in problemele:

dezvoltarii bazei tehnico-materiale si didactice si intretinerii institutiei;

organizdrii alimentatiei copiilor;

salarizarii personalului;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

100. Indiferent de forma de organizare si statutul juridic, institutia de educatie timpurie are

a)

b)

d)

urmatoarele elemente definitorii:

ordinul /decizia de infiintare/ organizare a autoritatii publice locale in subordinea careia se afla
ori a fondatorului privat;

documente care confirma dispunerea de patrimoniu in proprietate publicd/ privatd sau prin
administrare de locatiune/ arendd (sediu, dotdri corespunzatoare, adresa juridicd) conform
prevederilor legale;

stampila cu Stema de Stat si elemente distinctive, conform legislatiei in vigoare;

toate raspunsurile de la lit. a) - ¢).
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