Domeniul I

Managementul sistemului educational (strategic si organizational)

1.
a)
b)
¢)
d)

Responsabilitatea scolarizarii obligatorii a copiilor revine:
institutiei de Tnvatdmant;
organului local de specialitate Tn domeniul Invatamantului;
parintilor sau altor reprezentanti legali ai copilului;
parintilor sau altor reprezentanti legali ai copilului si autoritatilor administratiei publice locale
de nivelurile Intai si al doilea.

Sistemul de invatimant este organizat pe:

clase;

niveluri;

cicluri;

niveluri si cicluri.

Procesul de invatamant se desfisoara in baza standardelor educationale de stat,

aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii in:

a)
b)
©)
d)
4.
a)
b)
©)
d)
S.

institutii de invatamant publice;

institutii de invatamant private;

institutii de invatdmant general cu programe combinate — complex educational;
institutii de invatamant indiferent de tipul de proprietate si forma juridica de organizare.
Managementul sistemului de invatamant se realizeaza:

la nivel institutional;

la nivel local;

la nivel national;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

Schema de incadrare a personalului in institutiile de invitimant publice este elaborata

de catre:

a)
b)
©)
d)
6.
a)
b)
©)
d)

organul local de specialitate in domeniul invatdmantului;

Consiliul profesoral;

Consiliul de administratie;

directorul institutiei de Invatamant.

Competentele manageriale in sectorul educational se stabilesc de catre:
structurile institutionale;

organele locale;

organele centrale;

toate raspunsurile de la lit. a) — ¢).



7.

Institutiile publice de invatiamant primar, gimnazial, liceal si extrascolar (de nivel

raional) sunt infiintate, reorganizate si lichidate de catre:

a)
b)
c)
d)
8.
a)
b)
©)
d)
9.
a)
b)
©)
d)

10.

a)
b)
c)
d)

11.

a)
b)

©)
d)

12.

autoritatile administratiei publice locale de nivelul intai;

autoritatile administratiei publice locale de nivelul al doilea;

autoritatile administratiei publice centrale;

organele locale de specialitate in domeniul invatamantului.

Institutiile publice de educatie timpurie sunt infiintate, reorganizate si lichidate de citre:
autoritatile administratiei publice locale de nivelul intai;

autoritatile administratiei publice locale de nivelul al doilea;

autoritatile administratiei publice centrale;

organele locale de specialitate in domeniul invatamantului.

Managementul calitatii la nivel institutional este asigurat de catre:

cadre didactice;

elevi si parinti;

manageri ai institutiilor de invatamant general;

toate raspunsurile de la lit. a) — ¢).

Pentru sprijinirea elevilor capabili de performante inalte sunt organizate:

olimpiade si concursuri;

tabere de profil;

simpozioane si alte activitati specifice;

toate raspunsurile de la lit. a) — ¢).

Constituie caracteristici ale mentoratului:

proces de indrumare, ghidare, sprijinire a invatarii, educarii si/sau dezvoltarii profesionale;
proces desfasurat intre mentor si o altd persoana, fiind bazat pe premisa implicarii interactive
a ambelor parti;

proces bazat pe asumarea obligatiilor ce le revin conform statutului detinut;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

Examinare multicriterialda a masurii in care institutia educationald si programele

acesteia indeplinesc standardele educationale nationale de referinti, se numeste:

a)
b)
©)
d)

13.

a)
b)

evaluare criteriala;

evaluare a calitdfii educatiei;

evaluare tematica;

evaluare continua.

Managementul calititii in invatdmantul general la nivel national este asigurat de citre:
Ministerul Educatiei si Cercetarii;

Institutul National pentru Educatie si Leadership;



d)

15.

Centrul Republican de Asistenta Psihopedagogica;

Agentia Nationala pentru Curriculum si Evaluare.

. Evaluarea finala de certificare a performantei educationale in invatamantul general se

realizeaza de citre:

Institutul National pentru Educatie si Leadership;
Ministerul Educatiei si Cercetarii;

organele locale de specialitate in domeniul invatamantului;
Agentia Nationala pentru Curriculum si Evaluare.

Organul cu rol de decizie in domeniul educational, format din personalul didactic din

institutie si condus de directorul institutiei de invatamant este:

a)
b)
©)
d)

16.

Consiliul profesoral;
Consiliul de administratie;
Consiliul de etica;
Consiliul consultativ.

Organul cu rol de decizie in domeniul administrativ, condus de o altd persoana decat

directorul institutiei de invatimant, desemnata de membrii consiliului prin vot secret este:

a)
b)
©)
d)

17.

a)
b)
©)
d)

18.

a)
b)
©)
d)

19.

a)
b)
¢)
d)

20.

Consiliul profesoral;

Consiliul de administratie;

Consiliul de etica;

Consiliul consultativ.

Consiliului de administratie activeaza in calitate de:

organ consultativ;

organ de conducere cu rol de consultare in domeniul administrativ;
organ de conducere cu rol de decizie in domeniul administrativ;
organ de conducere cu rol de decizie in toate domeniile de activitate ale institutiei.
Constituie competenta a Consiliului de administratie:
aprobarea planului de dezvoltare al institutiei;

aprobarea bugetului institutiei;

aprobarea numarului de clase;

aprobarea schemei de Incadrare a personalului institutiei.
Activitatea de mentorat poate fi desfasurata sub forma de:
mentorat de practica;

mentorat de insertie profesionald;

mentorat de dezvoltare profesional;

toate raspunsurile de la lit. a) — ¢).

Invitarea pe tot parcursul vietii se realizeaza in contexte:



de educatie formala;
de educatie nonformala;
de educatie informala;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

. Invatarea pe tot parcursul vietii in contextul educatiei informale se realizeaza prin:

activitati organizate in familie;
activitati la locul de munca, in comunitate, in retele sociale;
activitati de voluntariat, sportive, culturale;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

. Domeniile de competenta si atributiile de baza ale Centrului Republican de Asistenta

Psihopedagogica vizeaza:
asigurarea metodologicd si formarea continud in domeniul asistentei psihopedagogice in
educatie;
coordonarea si prestarea evaludrii si asistentei psihopedagogice in educatie la nivel national;
gestionarea sistemului informational in domeniul educatiei incluzive si al asistentei
psihopedagogice;

toate raspunsurile de la lit. a) — ¢).

. Invatamantul extrascolar asigura:

e iwy e

sociald si autorealizare;
functionarea scolilor cu profil;

asigurarea cadrelor didactice cu salariu de functie.

. Frecventarea invatamantului obligatoriu inceteaza la varsta de:

15 ani;
16 ani;
17 ani;

18 ani.

. Educatia multilingva:

reprezintd o instruire in doud sau mai multe limbi, concomitent;

se realizeaza 1n scopul dezvoltarii competentelor de comunicare eficienta in limbile romana
si materna;

este desfasurata 1n institutii cu limba de predare alta decat limba romana;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

invitamantul obligatoriu incepe cu:

grupa pregatitoare din Invatdmantul prescolar;



clasa I din invatamantul primar;
varsta de 5 ani;

varsta de 7 (6) ani.

. Invatamantul extrascolar se realizeaza prin activitati:

complementare procesului educational;
similare procesului educational;
desfasurate la discretia elevilor participanti;

propuse de catre parinti si comunitate.

. Invatamantul extrascolar are menirea:

sa dezvolte potentialul cognitiv, afectiv si actional al copiilor si tinerilor;
sa raspunda interese lor si optiunilor acestora pentru timpul liber;
sd ofere activitati educative specifice sub indrumarea cadrelor didactice cu pregatire speciala;

toate raspunsurile de la lit. a) — ¢).

. Invatamantul extrascolar se realizeaza:

in grup si/sau individual;
in grupuri;
pe clase;

individual.

. Accesul la activititile realizate de institutiile de invataméant extrascolare publice, cu

exceptia scolilor sportive, este liber si gratuit pentru toti solicitantii:

a)
b)
©)
d)

31.

a)
b)
©)
d)

32.

a)
b)
¢)
d)

33.

indiferent de varsta acestora;

cu varsta cuprinsa intre 5-21 ani;

cu varsta cuprinsa intre 7-18 ani;

cu varsta cuprinsa intre 3-18 ani.

Nu se stabilesc districte scolare pentru institutiile publice de invatamant:
prescolar;

primar;

gimnazial;

liceal.

Districtele scolare se stabilesc pentru toate institutiile de invatiméant general exceptiand:
institutiile private;

alternativele educationale;

institutiile private si alternativele educationale;

institutiile private, scolile primare care au un numar egal sau mai mic de 41 de elevi si
gimnaziile care au un numadr egal sau mai mic de 91 de elevi.

Situatia de bullying se manifesta in relatiile dintre:



39.

elevi;
profesori;
elevi si profesori;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

. Poate fi calificata ca fiind bullying agresivitatea care se manifesta:

in mod intentionat si repetat;
repetat si prin dezechilibru de putere;
in mod intentionat si prin dezechilibru de putere;

in mod intentionat, repetat si prin dezechilibru de putere.

. Planul educational individualizat este:

plan de activitate a cadrului didactic de sprijin pentru beneficiarii cu cerinte educationale
speciale;

plan de interventie al logopedului pentru beneficiarii cu cerinte educationale speciale;

plan de interventie al psihologului pentru beneficiarii cu cerinte educationale speciale;
instrument de organizare si realizare coordonata a procesului educational pentru beneficiarii
cu cerinte educationale speciale.

Planul educational individualizat este obligatoriu de realizat pentru:

elevul cu cerinte educationale speciale;

elevul a carui mediu familial este unul nefavorabil dezvoltarii acestuia;

elevul care prezinta probleme de comportament;

toate raspunsurile de la lit. a) — ¢).

. Curriculum modificat este curriculum la o disciplina scolara, in care:

are loc comasarea la nivel de curriculum sau plan de invatamant;

sunt diversificate tehnologiile educationale aplicate;

se modifica rezultatele nvatarii in functie de potentialul copilului sau elevului cu cerinte
educationale speciale;

se realizeazd corelarea cu potentialul copilului sau elevului cu cerinte educationale speciale,
finalitatile educationale ramanand neschimbate.

in clasa I sunt inscrisi:

toti cei declarati admisi conform unui concurs transparent;

toti copiii din districtul scolar corespunzator care sunt declarati admisi la concurs;

in mod obligatoriu, fara probe de concurs, toti copiii din districtul scolar corespunzator;
copiii ai caror parinti isi asuma in scris angajamentul cu privire la aderarea la asociatia
parintilor.

In contextul legislatiei in vigoare, educatia incluziva semnifica:



proces educational care raspunde diversitatii copiilor si cerintelor individuale de dezvoltare si
ofera oportunitati si sanse egale de a beneficia de drepturile fundamentale ale omului la
dezvoltare si educatie de calitate In medii comune de invatare;

asigurarea accesului la educatie a copiilor cu dizabilitati;

implicarea autoritatilor de toate nivelurile 1n scolarizarea si solutionarea problemelor copiilor
cu cerinte educationale speciale;

schimbarea atitudinilor si mentalitatii de excludere si segregare.

. Cadrul didactic de sprijin in inviatidmantul general se inscrie in categoria:

personal didactic auxiliar;

personal didactic;

personal nedidactic;

categorie stabilita la decizia structurii teritoriale de asistenta psihopedagogica.
Logopedul in invatimantul general se inscrie in categoria:

personal didactic auxiliar;

personal didactic;

personal nedidactic;

categorie stabilita la decizia structurii teritoriale de asistenta psihopedagogica.
Psihopedagogul in invataméantul general se inscrie in categoria:

personal didactic auxiliar;

personal didactic;

personal nedidactic;

categorie stabilita la decizia structurii teritoriale de asistenta psihopedagogica.
Psihologul in inviataméantul general se inscrie in categoria:

personal didactic auxiliar;

personal didactic;

personal nedidactic;

categorie stabilita la decizia structurii teritoriale de asistenta psihopedagogica.
Sistem normativ de referinta care, prin descriptori de performanta, asigura validitatea
si fidelitatea evaluarii; obligatorii pentru masurarea si certificarea gradului de atingere
a competentelor stabilite in curriculum reprezinta:

standarde nationale de evaluare in Invatdmantul general;

standarde nationale de referinta;

standarde educationale de stat;

standarde de acreditare.

Parintii sau alti reprezentanti legali ai copiilor si elevilor sunt obligati:

sa respecte regulamentele institutiilor de Tnvatdmant in partea in care le sunt aplicabile;



b)

d)

50.

sa nu admita violenta fizica si/sau verbala asupra personalului institutiei de invatamant;

sd comunice imediat administratiei institutiei de invatdmant sau altor organe abilitate despre
orice caz suspect sau confirmat de abuz, violentd fizica si/sau verbald, exploatare sau trafic
asupra copiilor/elevilor/studentilor sau a personalului institutiei de invatdmant;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

. Invatamantul primar se finalizeaza cu:

testare nationald;
examen de absolvire a Tnvatdmantului primar;
examen de capacitate;

evaluare formativa.

. Desemnarea elevilor in Consiliul de administratie a institutiei se decide de catre:

directorul institutiei;

Consiliul profesoral;

Consiliul elevilor;

majoritatea sefilor de clasa.

Organul de autoguvernanta a elevilor se constituie:

la decizia Consiliului profesoral;

la decizia Consiliului de administratie;

urmare a unei initiative sustinute de cel putin 50% din numarul total de elevi;
obligatoriu in fiecare institutie de invatamant.

Nivelul 0 (zero) din structura sistemului de invatamant include:
invatamantul secundar, ciclul I: invatamantul gimnazial;

educatia timpurie;

invatamantul primar;

invatamantul profesional tehnic secundar.

Elaborarea, promovarea, monitorizarea implementarii si evaluarea impactului politicii

nationale in domeniul educatiei constituie competenta:

a)
b)
©)
d)

51.

administratiei publice locale de nivelul al doilea;
administratiei publice locale de nivelul intéi;
Guvernului Republicii Moldova;

Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Bunurile administrate de catre institutiile de invatamant publice pot fi date in locatiune

sau arenda, in conditiile legii, doar cu acordul:

a)
b)

c)

autoritatilor fondatoare;
ministrului Educatiei si Cercetarii,

primarului localitatii;



d) comisiilor de specialitate.

52. Bunurile administrate de catre institutiile de invatAmant publice pot fi date in locatiune

sau arenda, in conditiile legii, in scopuri de preferinta:

a) educationale;

b) sportive si de agrement;

c) activitdti de cercetare;

d) scopuri caritabile.

53. Bunurile administrate de catre institutiile de invatidmant publice pot fi date in locatiune

sau arenda, in conditiile legii, doar cu acordul autorititilor fondatoare, de preferinta in

scopuri educationale, pe un termen ce nu depaseste:

a) un an de studii;

b) un an calendaristic;

c) 3 ani;

d) 5ani.

54. Actele care creeaza destinatarilor sai un beneficiu sau un avantaj de orice fel constituie:

a) acte defavorabile;

b) acte favorabile;

c) acte utile;

d) acte gratuite.

55. Dreptul discretionar al autoritatii publice reprezinta posibilitatea acesteia de a opta

intre mai multe solutii posibile corespunzitoare:

a) scopului legii atunci cand aplica o dispozitie legala;

b) scopului urmarit de autoritatea publicd/ institutia publica;

¢) scopului urmarit de organul ierarhic superior;

d) scopului petitionarului.

56. O masura intreprinsa de autoritatile publice/ institutiile publice este proportionala daca:

a) este potrivitd pentru atingerea scopului urmadrit in temeiul imputernicirii atribuite prin lege;

b) este necesara pentru atingerea scopului;

c) este rezonabilg;

d) suntindeplinite toate conditiile enumerate la lit. a) - c).

57. intr-o proceduri administrativi nu au dreptul si actioneze persoanele care:

a) insesi au statut de participant la procedura administrativa;

b) sunt membri de familie ai unui participant;

¢) in virtutea legii sau in baza procurii/imputernicirii in baza semnaturii electronice, reprezinta
in general sau in aceastd procedurd administrativa un participant;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).



58. Termenul general in care o procedura administrativa trebuie finalizata, daca legea nu
prevede altfel, este de:

a) 10 zile;

b) 15 zile;

c) 20 de zile;

d) 30 de zile.
59. Daca o persoana, din motive independente de vointa ei, nu a putut respecta un termen
legal, atunci ea poate fi repusa in termen la cerere motivati, daca aceasta a fost depusa in
termen de:

a

N

15 zile de la inlaturarea impedimentului;

b) 30 de zile de la inlaturarea impedimentului;

¢) 3 luni de la Inldturarea impedimentului;

d) 6 luni de la inldturarea impedimentului.

60. Nu se examineaza petitiile/ cererile:

a) anonime;

b) anonime sau cele depuse fard indicarea adresei postale sau electronice a petitionarului;

c) care nu contin obiectul petitiei si motivarea acesteia;

d) care nu contin semnatura petitionarului ori a reprezentantului sau legal.

61. Petitia contine in mod obligatoriu:

a) numele si prenumele sau denumirea petitionarului;

b) domiciliul sau sediul petitionarului si adresa de posta electronica daca se solicitd raspuns pe
aceasta cale;

¢) denumirea autoritatii publice;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

62. Accesul la dosarul administrativ nu este permis in cazul in care:

a) prin aceasta se afecteaza indeplinirea regulamentara a sarcinilor autoritdtii publice/ institutiei
publice;

b) se urmareste protejarea unui secret ocrotit de lege;

c) exista necesitatea protectiei drepturilor participantilor la procedura administrativa sau ale
tertilor;

d) toate raspunsurile de la lit. a) -c).

63. Un act administrativ individual/ raspuns raimane valabil atita timp cat:

a) nu este retras sau revocat;

b) nu este anulat sau revocat;

c) nu este retras, anulat sau revocat;
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d)

64.

d)
66.

nu este retras, revocat sau anulat Intr-un alt mod ori nu s-a consumat prin expirarea timpului
sau intr-un alt mod.

Un act administrativ individual/ raspuns este nul daca:

contine un viciu deosebit de grav si acest lucru este evident in cadrul aprecierii concludente a
tuturor circumstantelor care se iau n considerare;

executarea lui cere savarsirea unei fapte ilegale, care constituie o componenta de contraventie
sau de fapta penald; din motive reale nimeni nu-l poate executa; contravine bunelor moravuri;
la emiterea lui a contribuit o persoand care nu are dreptul sd participe in procedurd
administrativa; a fost emis in scris, dar nu poate fi identificata autoritatea publica emitenta;
toate raspunsurile de la lit. a) — c).

Un act administrativ individual/ raspuns ilegal defavorabil:

poate fi retras in tot sau in parte chiar si dupa ce a devenit incontestabil;

poate fi retras in tot sau in parte in conditiile in care nu a devenit incontestabil;

poate fi retras doar in parte, inclusiv dupa ce a devenit incontestabil;

nu poate fi retras.

Exercitarea dreptului de acces la informatie de interes public poate fi supusa doar

restrictiilor reglementate prin lege organica si care corespunde necesitatilor:

a)

b)
©)

d)
67.

siguranta publicd; relatiile internationale; prevenirea sau descoperirea infractiunilor ori
contraventiilor;

efectuarea urmaririi penale; desfasurarea procedurii administrative sau judiciare;

protectia datelor cu caracter personal; drepturile de proprietate intelectuald si secretul
comercial;

toate raspunsurile de la lit. a) — ¢).

Informatiile de interes public se comunicéd solicitantului din momentul in care sunt

disponibile pentru a fi comunicate, dar nu mai tarziu de:

a)
b)
©)
d)
68.
a)
b)
©)
d)

10 zile de la data inregistrarii cererii;

15 zile de la data inregistrarii cererii;

20 de zile de la data inregistrarii cererii;

30 de zile de la data inregistrarii cererii.

Refuzul de a comunica informatiile de interes public va fi facut:
in scris;

n scris sau verbal;

in scris, verbal sau prin comportament concludent;

in scris, verbal sau prin orice comportament.
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69. In cazul in care cererea este complexii sau se solicitd un volum mare de informatii, care
necesita timp suplimentar pentru prelucrare, termenul de furnizare a informatiei poate fi

prelungit cu, cel mult:

a) 5azile;
b) 7 zile;
c) 10 zile;
d) 15 zile.

70. Modalitatile de comunicare a informatiilor de interes public sunt:

a) furnizarea informatiei in forma electronica, expedierea informatiei prin posta, pe suport de

hartie;

b) eliberarea informatiei la sediul furnizorului de informatii, examinarea informatiei in original,

la sediul furnizorului de informatii;

c) expunerea informatiei in forma verbala, in cazul cererilor adresate verbal;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

71. Planificarea si organizarea procesului educational pentru copiii cu cerinte educationale

speciale se bazeaza pe rezultatele evaluarii complexe a dezvoltarii copilului realizata de:

a) comisia multidisciplinara intrascolara;

b) structurile teritoriale de asistentd psihopedagogica;

c) comisia copilului aflat in dificultate;

d) directia raionala de asistenta sociald si protectia familiei.

72. Centrul Republican de Asistenta Psihopedagogica elaboreaza:

a) metodologii de evaluare si asistenta a copiilor pentru specialistii serviciilor, psihologii
institutiilor de Invatdmant prescolar, primar si secundar general, cadrele didactice, cadrele
didactice de sprijin, precum si pentru alfi specialisti implicati in proces;

b) recomandari metodologice privind adaptarile curriculare, dezvoltarea planului educational
individualizat, principiile de organizare a evaluarilor si sustinerea probelor de evaluare pentru
copiii cu cerinte educationale speciale;

¢) instructiuni privind eficientizarea procedurii de stabilire a cerintelor educationale speciale, a
masurilor de interventie si serviciilor de suport;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

73. Instituirea normelor de cadru didactic de sprijin in institutiile de educatie timpurie, de
invatamant primar, gimnazial, liceal si profesional tehnic, corespunzitor numérului de
copii/elevi cu cerinte educationale speciale constatate se aproba de catre:

a) Centrul Republican de Asistentd Psihopedagogica, prin structurile sale teritoriale de asistenta
psihopedagogica;

b) directorului institutiei de invatamant, in baza evaluarii initiale a dezvoltarii copilului;
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c) organului local de specialitate Tn domeniul invatamantului;

d) structurile de asistenta sociala.

74. Evaluarea complexa a dezvoltarii copilului se realizeaza de catre:

a) structurile teritoriale de asistenta psihopedagogica;

b) Directia asistenta sociala si protectia familiei;

¢) Centrul medicilor de familie;

d) Comisia multidisciplinara intragcolard, in cadrul institutiei de Invatamant.

75. Institutia responsabild de administrarea si dezvoltarea Sistemului Informational de
Management in Educatie este:

a) Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii n Educatie si Cercetare;

b) Ministerul Educatiei si Cercetarii;

¢) Centrul Tehnologiilor Informationale si Comunicationale in Educatie;

d) Biroul National de Statistica.

76. Posesor al Sistemului Informational de Management in Educatie este:

a) Agentia Nationald de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare;

b) Ministerul Educatiei si Cercetarii;

¢) Centrul Tehnologiilor Informationale si Comunicationale in Educatie;

d) organul local de specialitate in domeniul invatdmantului.

77. Detinator al Sistemului Informational de Management in Educatie este:

a) Agentia Nationald de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare;

b) Ministerul Educatiei si Cercetarii;

¢) Centrul Tehnologiilor Informationale si Comunicationale in Educatie;

d) Centrul de armonizare a legislatiei.

78. Datele despre elevi si angajati in Sistemului Informational de Management in Educatie
(SIME), modulul invataméantul primar, gimnazial si liceal la nivelul institutiei de invatimant
sunt introduse/actualizate de catre:

a) Directorul institutiei de Tnvatdmant;

b) Administratorul SIME la nivelul institutiei de invatamant;

¢) Administratorul SIME la nivel de raion/municipiu;

d) Analistul pe rapoarte la nivelul institutiei de invatdmant.

79. Ministerul Educatiei si Cercetarii furnizeaza pentru Sistemul Informational de
Management in Educatie datele despre:

a) Curricula, nomenclator al disciplinelor (Plan-cadru);

b) buget, statutul institutiilor de invatdmant;

c) date despre acreditarea institutiilor de invatamant si programe de studii;

d) rezultatele evaludrilor nationale si internationale.
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80. Organele locale de specialitate in domeniul invatamantului furnizeazi pentru Sistemul
Informational de Management in Educatie (SIME) datele despre:

a) Curricula, nomenclator al disciplinelor;

b) buget, statutul institutiilor de invatamant;

c) date despre acreditarea institutiilor de invatamant si programe de studii;

d) rezultatele evaluarilor nationale si internationale.

81. Datele despre bugetul si statutul institutiei de Invatamant pentru Sistemul
Informational de Management in Educatie (SIME), modulul inviatimant primar, gimnazial,
liceal sunt furnizate de catre:

a) Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii n Educatie si Cercetare;

b) Ministerul Educatiei si Cercetarii;

¢) Centrul Tehnologiilor Informationale si Comunicationale in Educatie;

d) organul local de specialitate in domeniul invatdmantului.

82. Agentia Servicii Publice furnizeazi pentru Sistemul Informational de Management in
Educatie datele despre:

a) curricula, nomenclator al disciplinelor;

b) buget, statutul institutiilor de invatdmant;

c) date despre acreditarea institutiilor de Invatdmant si programe de studii;

d) date cu privire la elevi si angajati, date cu privire la persoanele juridice, pastrate in registrele
nationale.

83. Registratorii de date pentru Sistemul Informational de Management in Educatie sunt:
a) Institutiille de invatdmant — date despre infrastructura institutiei, elevi, angajati, reusita
scolard, buget etc.;

b) Organele locale de specialitate Tn domeniul invatamantului — buget, statutul institutiilor de
invatamant etc.;

c) Centrul Tehnologii Informationale si Comunicationale in Educatie — date cu privire la
utilizatori, institutii, acte de studii de diferite niveluri etc.;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

84. Accesul la partea publica al portalului Sistemului Informational de Management in
Educatie poate fi efectuat:

a) doar de pe calculatorul personal aflat in cadrul institutiilor de invatamant;

b) doar de pe calculatorul personal aflat in afara institutiilor de Invatdmant;

¢) doar prin utilizarea semnaturii electronice sau mobile;

d) de la orice dispozitiv, care dispune de program de navigare (browserul), conectat la Internet.
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8s.

Codul de etica al cadrelor didactice este aplicabil tuturor persoanelor din sistemul de

invatamint general si profesional tehnic, public si privat si care, in conformitate cu

prevederile Codului educatiei, indeplinesc functia de:

a)
b)
¢)
d)

86.

a)

b)

c)
d)

87.

a)
b)
©)
d)

88.

a)
b)
©)
d)

89.

a)

b)
©)

d)

90.

a)
b)
¢)
d)

91.

personal didactic;

personal didactic si personal didactic auxiliar;

personal de conducere si personal didactic;

personal de conducere, personal didactic si personal didactic auxiliar.

Care din urmatoarele obiective sunt specifice Codului de etica al cadrului didactic:
autodisciplinarea persoanelor responsabile de instruire si educatie, prin asumarea confinutului
Codului;

ameliorarea calitativa a relatiilor dintre actorii educationali;

sensibilizarea opiniei publice 1n scopul sustinerii valorilor educatiei;

toate raspunsurile de la lit. a) — ¢).

Consiliul de etica al institutiei de Invatamant este instituit prin:

ordinul directorului;

ordinul organului local de specialitate in domeniul Tnvatimantului;

Hotérarea Consiliului profesoral;

Hotararea Consiliului de administratie.

Mandatul membrilor Consiliului de etica este acordat pentru un termen de:

1 an;

2 ani;

4 ani;

5 ani.

Este de competenta Consiliului de etica:

examineazad petitiile, sesizarile i cererile depuse si constatd incalcari sau neincdlcéri ale
prevederilor Codului de etica;

aplica sanctiuni angajatilor din Invatdmant care au admis Incalcari ale Codului de etica;
identificd si dezbate problemele cu referire la organizarea activitatii educationale din
institutie;

toate raspunsurile de la lit. a) — c).

Consiliul de etica al institutiei de Invatamant este alcituit din:

3 membri;

5 membri;

7 membri;

numadr impar de membri, la decizia administratiei institutiei de invatamant.

Sedintele Consiliului de etica sunt:
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a) publice;

b) confidentiale;

c) caracterul public sau confidential este determinat la fiecare sedinta a Consiliului;

d) caracterul public sau confidential este determinat la prima sedinta a Consiliului.

92. Sesizarea privind incilcarea Codului de etica de citre directorul adjunct al institutiei de

invatamant va fi examinata de catre:

a) Consiliul de etica al institutiei de invatamant;

b) Consiliul de etica al organului local de specialitate in domeniul invatamantului;

¢) Consiliul profesoral;

d) directorul institutiei de Invatamant.

93. in cazul incilcirii prevederilor Codului de etici al cadrului didactic, fapt dovedit in

urma anchetei si a audierilor efectuate de Consiliul de etica, acesta din urma poate initia:

a) concilierea amiabild cu partea reclamant;

b) atentionarea colegiala in cadrul Consiliului de etica;

¢) propune conducerii institutiei de invatamint sanctionarea disciplinara a persoanei 1n cauza;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

94. Sunt considerate activititi care genereaza coruptie sau conexe coruptiei, solicitarea de

la parinti:

a) sa contribuie la colectarea banilor pentru efectuarea lucrarilor de reparatie in clasa in care
invata copilul lor;

b) sdacopere cheltuielile de reparatie a mobilierului care a fost deteriorat de catre copiii acestora;

¢) sa achite chiria manualelor pentru copilul care invati la liceu;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — ¢).

95. in exercitiul functiei de cadru didactic este interzisi pretinderea, acceptarea, solicitarea

sau colectarea mijloacelor banesti:

a) pentru sine;

b) pentru alte persoane fizice;

¢) pentru alte persoane juridice;

d) pentru sine sau alte persoane fizice sau juridice.

96. Initierea, organizarea sau instigarea la procesele de colectare a banilor de la parinti sau

elevi:

a) este interzisd cadrelor didactice;

b) este interzisa cadrelor de conducere;

c) este interzisd cadrelor didactice si cadrelor de conducere, inclusiv directorului;

d) este permisd daca mijloacele banesti sunt luate la evidenta contabild a institutiei de

invatamant.
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97. Managerul unei institutii de invatimant este obligat sa:

a) Intreprindd masuri de informare, educare si propagare in randurile elevilor, parintilor
reprezentantilor legali ai elevilor si copiilor despre ilegalitatea si inadmisibilitatea initierii si
instigarii oricdror colectéri de fonduri;

b) sd pund la dispozitia Asociatiilor de parinti/ altor factori interesati informatia despre bugetul
aprobat al institutiei pentru anul de Tnvatamant in gestiune, precum si necesitatile suplimentare
ale institutiei neacoperite de mijloacele acordate, prin afisarea la intrarea in institutiile de
educatie sau in alt loc vizibil catre 01 februarie a fiecarui an;

c) sa asigure transparenta utilizarii bunurilor materiale si a mijloacelor financiare, acordate de
Asociatiile obstesti (de parinti) si a donatiilor din partea altor persoane juridice, prin plasare
la intrarea in institutia de Tnvatdmant sau in alt loc vizibil a raportului privind utilizarea
mijloacelor financiare si a listei bunurilor materiale aflate la balanta institutiei de educatie
(procurate sau donate) catre 01 februarie a fiecarui an;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

98. in calitate de organ de conducere, Consiliul de administratie:

a) participa, prin reprezentantii sdi, in comisia de concurs pentru desemnarea directorului si
directorilor adjuncti ai institutiei de invatdmant;

b) dezbate schema de incadrare a personalului;

c) gestioneaza resursele financiare provenite din alte surse decat cele bugetare, asigurand
transparenta si corectitudinea valorificarii acestora;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

99. Consiliul de administratie este considerat constituit daci are in componenta sa, cel

putin:

a) 3 membri;

b) 5 membri;

¢) 7 membri,

d) 9 membri.

100.Presedintele Consiliului de administratie:

a) este considerat din oficiu directorul institutiei;

b) este ales din randul membrilor consiliului;

c) este desemnat de catre membrii consiliului, indiferent de calitatea de membru;

d) este desemnat de catre fondator.

101.Secretarul Consiliului de administratie este desemnat de citre:

a) membrii Consiliului de administratie;

b) membrii Consiliului profesoral,

c) directorul institutiei de invatdmant;
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d) presedintele Consiliului de administratie.

102.Consiliul de Administratie se intruneste:

a) lunar sau ori de cate ori este necesar;

b) cel putin o data la 2 luni;

c) cel putin o data in trimestru;

d) cel putin de 2 ori pe an.

103.1n termen de 3 zile, hotirarile Consiliului de administratie se aduc la cunostinta:

a) personalului de conducere al institutiei;

b) personalului institutiei si, dupa caz, celor interesati;

¢) organului local de specialitate in domeniul Tnvatamantului;

d) fondatorului institutiei.

104.Pentru monitorizarea activitatilor de prevenire a abuzului si neglijarii fata de copii, intr-

o institutie de inviataméant pot fi urmatorii indicatori:

a) existenta si completarea corectd a Registrului de evidentd a cazurilor suspecte de abuz,
neglijare, exploatare sau trafic;

b) masuri de asigurare a protectiei datelor cu caracter personal,

C) existenta unui sistem de evidenta si monitorizare a copiilor din grupul de risc;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — ¢).

105.in scopul prevenirii violentei fata de copil, directorul institutiei are urmatoarele

atributii:

a) sa informeze periodic angajatii despre prevederile legislatiei in vigoare privind protectia
copilului fata de violenta;

b) sa informeze parintii despre metodele de educatie fard violentd, bazate pe respectarea
drepturilor copilului/ adolescentilor;

c) sdconsulte periodic opinia copiilor/ elevilor referitor la fenomenul violentei in institutie;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

106.Ce actiuni poate sa intreprinda directorul institutiei de invatamant, daca un elev afirma

ca un profesor il numeste cu vorbe jignitoare/ umilitoare:

a) asistarea la orele profesorului;

b) studierea opiniei elevilor din alte clase in care profesorul are lectii;

c) delegarea profesorului la stagii de formare continua in domeniul metodelor de educatie bazate
pe respectarea demnitatii umane;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

107. Care din masurile enumerate contribuie la crearea unui mediu educational sigur,

protectiv si prietenos:

a) restrictionarea accesului vizitatorilor in institutia de invatamant;
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b) limitarea intrarilor folosite in institutia de invatamant;

c) consultarea periodicd a opiniei copiilor/ elevilor despre climatul psiho-emotional din
institutie;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — ¢).

108. Planul de interventie, in urma examindrii in institutia de invitimant a cazului de

violenta fata de copil/ elev, trebuie sa contina urmatoarele elemente:

a) o scurtd descriere a cazului de violenta cu indicarea partilor implicate, forma abuzului, factorii
determinanti;

b) obiectivele ce trebuie realizate in urma implementarii planului pentru autor/i si pentru copilul/
copiii victima/e;

c) activitafi recomandate pentru partile implicate (denumire, descriere pe scurt a continuturilor
si strategiilor didactice recomandate, perioada, responsabil, etc.).

d) toate raspunsurile de la lit. a) — ¢).

109. Raportul cu privire la evidenta sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, bullying,

neglijare, exploatare, trafic se prezinta organului local de specialitate in domeniul

invatimantului de cétre institutia de invataméant:

a) lunar;

b) semestrial;

¢) la finele anului scolar;

d) la finele anului calendaristic.

110.Raportul cu privire la evidenta sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, bullying,

neglijare, exploatare, trafic este necesar sa contina date cu privire la:

a) numele si prenumele copilului abuzat;

b) numele si prenumele suspectului abuzator;

c) varsta beneficiarului;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

111.Directorii institutiilor de invatiméant sunt obligati:

a) sa stipuleze in regulamentele de activitate, contracte si in fisele de post ale salariatilor,
obligativitatea sesizarii cazurilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului;

b) sd puni la dispozitia salariatilor fise de sesizare, registre, precum si sd asigure la nivelul
fiecarei institutii implementarea prezentei proceduri,

c) saorganizeze activitati de informare a copiilor privind modul de sesizare a cazurilor suspecte
de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copiilor si cadrul legal in domeniu;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

112.Fisa de sesizare a cazului suspect de abuz, neglijare, exploatare si trafic al copilului se

completeaza si se transmite in termen de:
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a) 24 de ore;

b) 72 de ore;

¢) 5 zile calendaristice;

d) 5 zile lucratoare.

113.Consiliul elevilor participa la:

a) raportarea absentelor altor elevi;

b) informarea profesorilor cu privire la conduita necorespunzatoare a altor elevi;

c) analizarea conduitei n scoald si propunerea de actiuni pentru imbunatatirea acesteia;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — ¢).

114.Care din urmatoarele activititi reflecta participarea elevilor in procesul decizional:

a) participarea in cadrul Consiliului elevilor;

b) participarea la actiuni de salubrizare a teritoriului scolii si comunitatii;

c) colectarea de mijloace financiare si materiale pentru persoanele in dificultate;

d) examinarea cazurilor de incalcare de catre alti elevi a Regulamentului intern al institutiei.

115.Constituie criteriu de desemnare a elevilor in Consiliul de elevi a institutiei:

a) lipsa restantelor academice;

b) comportamentul exemplar;

c) raspunsurile de la lit. a) si b) sunt corecte;

d) raspunsurile de la lit. a) si b) sunt gresite.

116.Scopul Consiliului elevilor este:

a) reprezentarea intereselor tuturor elevilor;

b) asigurarea unor modalitati prin care elevii isi pot exprima opiniile asupra tuturor problemelor
care au efecte asupra lor;

c) Invatarea a ce Inseamnd democratie reprezentativa, care sunt beneficiile si neajunsurile ei;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

117. Un Consiliul reprezentativ al parintilor este unul care:

a) reprezintd opiniile tuturor parintilor;

b) se implica in probleme legate de cercetarea cazurilor personale ale elevilor;

c) seimplicd in probleme legate de cercetarea cazurilor in care este vizat personalul institutiei;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

118. Procesul prin care copiilor le este oferita posibilitatea de initiere a propriilor activitati

reprezinta:

a) participare condusa de copii/elevi;

b) participare consultativa;

c) participare colaborativa,

d) participare democratica.
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119. Participarea in care adultii, dupa ce identificd o problemia care trebuie rezolvata,

implica copiii in identificarea actiunilor necesare si a modului de realizare a acestora

reprezinta:

a) participare condusa de copii/elevi;

b) participare consultativa;

¢) participare colaborativa;

d) participare democratica.

120. Participarea in care scoala solicitd opiniile elevilor, de exemplu, asupra uniformei

scolare sau colectarii selective a deseurilor, reprezinta:

a) participare condusa de copii/elevi;

b) participare consultativa;

c) participare colaborativa,

d) participare democratica.

121. Participarea incluziva a elevilor in procesul decizional presupune ca:

a) fiecare copil este tratat ca o fiintd individuala;

b) nici un copil nu este discriminat;

¢) metodele, abordarile si limbajul utilizat nu exclud copiii/elevii cei mai marginalizati;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

122. La solicitarea reprezentantilor mass-media a informatiei cu referire la o situatie cu

conotatie negativa din institutie, in cazul in care directorul institutiei de invitimént nu

cunoaste cazul descris de jurnalisti, acesta va intreprinde urmaitoarele:

a) refuza sd comenteze situatia;

b) solicitd o perioadd rezonabila de timp pentru documentare;

c) solicita jurnalistilor mai multe detalii privind cazul produs pentru a putea sa se pronunte;

d) apara imaginea institutiei.

123. Care din urmaétoarele principii urmeaza a fi respectate in comunicarea cu mass-media:

a) respectarea interesului superior al copilului;

b) confidentialitatea datelor cu caracter personal,

c) transparenta activitafii institutiilor publice;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

124. Nomenclatorul tipurilor de documentatie scolara si rapoarte in invatdmantul general

enumera:

a) documente si rapoarte obligatorii pentru a fi elaborate si completate in institutia de
invatamant;

b) documente ce vizeazad organizarea procesului educational la nivel de institutie pe durata unui

an calendaristic;
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c) toate documentele ce atestd raportul elevi/cadre didactice /cadre manageriale, parinti,
administratie publicd locala;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

125. Titlul actului care enumera documente si rapoarte obligatorii pentru a fi elaborate si

completate de citre institutia de invatamant este:

a) Nomenclatorul tipurilor de documentatie scolara si rapoarte in invatamantul general;

b) Cadrul de referinta al Curriculumului National;

c) portofoliile cadrelor didactice si de conducere;

d) Sistemul informational de management in educatie.

126. Nomenclatorul tipurilor de documentatie scolara si rapoarte in invatamantul general

include:

a) lista documentelor scolare privind activitatea personalului didactic si activitatea institutionala
a personalului de conducere din institutia de invatamant;

b) fisele proceselor-verbale ale sedintelor desfasurate la nivel de institutie;

c) extrase ale rapoartelor de activitate;

d) dari de seamd, generalizari si totaluri privind organizarea si desfasurarea procesului
educational institutional.

127. Proiectul de lunga durata la disciplina scolara predata:

a) este elaborat de catre cadrul didactic;

b) este adaptat modelul de proiectare didactica aprobat de minister;

c) este preluat modelul de proiectare didactica aprobat de minister;

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

128.Responsabilitatea de asigurare a conditiilor de completare a catalogului electronic

(conectarea la internet a sililor de clasa din institutiile de invatimant) apartine:

a) echipei manageriale a institutiei de invatamant;

b) conducatorului institutiei de Invatdmant;

¢) Consiliului profesoral;

d) Consiliului de administratie.

129.Documentatia scolara se va elabora, completa si pastra in format electronic sau pe

suport de hartie la decizia:

a) institutiei de invatdmant in baza deciziei Consiliului profesoral;

b) organului local de specialitate In domeniul invatamantului;

¢) comisiilor metodice;

d) colectivului profesoral si a membrilor asociatiei de parinti.

130. Documentatia scolara se va elabora si completa:

a) 1n format electronic sau pe suport de hartie;
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b) doar in format hartie;

¢) doar in format electronic;

d) obligatoriu pe hartie si facultativ in format electronic.

131. Tipul documentului care vizeaza activitatea institutiei de invatamant si se elaboreaza o
data la 5 ani este:

a) Programul de dezvoltare strategica a institutiei de invatamant;

b) Statutul institutiei de invatdmant;

¢) Regulamentul intern;

d) Statele de personal.

132. Planul educational individualizat al copilului este elaborat de catre:

a) dirigintele clasei in care este nscris copilul;

b) cadrul didactic de sprijin;

c) invatatorul/profesorii la clasa;

d) echipa de elaborare a Planului educational individualizat.

133. Decizia de utilizare a catalogului electronic apartine:

a) Directorului institutiei,

b) Consiliului de administratie;

¢) Consiliului profesoral;

d) organului local de specialitate in domeniul invatamantului.

134. Proba de evaluare finala pentru elevul cu cerinte educationale speciale, care a studiat
in baza curriculumului modificat este elaborata de catre:

a) Serviciul raional/municipal de asistentd psihopedagogica;

b) cadrul didactic la disciplind, care a elaborat si a realizat cu elevul curriculumul individualizat;
c) echipa de elaborare a Planului educational individualizat;

d) Agentia Nationala pentru Curriculum si Evaluare.

135. Finalizarea studiilor gimnaziale de catre elevii cu cerinte educationale speciale, care au
studiat in baza planului educational individualizat si au sustinut examenele de absolvire a
gimnaziului in conditii specifice se realizeaza prin:

a) Certificat de studii gimnaziale, serie specifica;

b) Certificat de studii gimnaziale;

¢) nuse elibereaza document de studii;

d) Adeverinta prin care se confirma perioada de scolarizare.

136. in procesul de organizare a sustinerii examenului in conditii specifice de citre elevii cu

cerinte educationale speciale, institutia de invatamant are atributia de:
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b)

d)

pregédtire a dosarelor copiilor cu cerinte educationale speciale pentru sustinerea examenului
in conditii speciale si Tnaintarea acestora catre Organul local de specialitate in domeniul
invatdmantului;

elaborare a avizului cu referire la conditiile speciale de examinare pentru candidatii cu cerinte
educationale speciale In cadrul examenelor de absolvire a ciclurilor de invatamant (gimnaziu,
liceu), in baza curricula generala;

elaborare a Formularului 027¢;

emitere a ordinului privind sustinerea examenului in conditii specifice de catre candidatii cu

cerinte educationale speciale.

137. Candidatii la examenele de absolvire cu cerinte educationale speciale pot solicita

urmatoarea conditie speciala de examinare la sustinerea subiectelor de examen unice pentru

toti candidatii:

a) marirea cu 60 de minute a timpului destinat efectudrii lucrarii scrise si/sau cu 120 de minute

pentru proba la Limba strdind, pentru candidatii cu deficiente neuro-motorii sau vizuale grave;

b) desemnarea unui cadru didactic care sa ofere suport in cadrul examenului;

¢) utilizarea auxiliarelor didactice in cadrul examenelor;

d) prezenta parintelui in sala de examen.

138. Comisia multidisciplinara institutionala in invatiméantul general reprezinta:

a)
b)
©)
d)

o structurd obligatorie 1n cadrul fiecarei institutii de Tnvatamant;
o structura creata 1n baza deciziei Consiliului profesoral;
o structura creatd in baza deciziei structurilor de asistenta psihopedagogica;

o structurd creata in baza deciziei organului local de specialitate in domeniul invatamantului.

139.Constituie obiectiv al Comisiei multidisciplinare institutionale in invatimantul general:

a) identificarea potentialului si a dificultdtilor de dezvoltare, invatare sau comportament ale
copiilor/elevilor si gestionarea evidentei acestora la nivelul institutiei;

b) asigurarea incluziunii educationale a copiilor/ elevilor cu cerinte educationale speciale, prin
organizarea, implementarea si monitorizarea serviciilor de asistentd educationald
individualizata, adaptate nevoilor acestora;

¢) coordonarea, organizarea si monitorizarea functiondrii structurilor si serviciilor de suport in
cadrul institutiei (cadrul didactic de sprijin, centrul de resurse pentru educatia incluziva,
logoped, psiholog, psihopedagog);

d) toate raspunsurile de la lit. a) — c).

140. Coordonarea implementarii educatiei incluzive la nivel de institutie de invatamant

revine:

a) Serviciului teritorial de asistenta psihopedagogica;

b) Consiliului profesoral;
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c) echipei de elaborare a Planului educational individualizat;

d) Comisiei multidisciplinare institutionale.

141. Comisia multidisciplinara institutionala realizeaza reevaluarea dezvoltarii copilului cu

cerinte educationale speciale:

a) conform periodicitatii stabilite prin Metodologia de evaluare a dezvoltarii copilului/elevului

din institutiile de invatdmant general si profesional tehnic;

b) la solicitarea parintilor si la sfarsitul anului scolar;

c) lasolicitarea cadrelor didactice si trimestrial;

d) la necesitate.

142. Comisia multidisciplinara institutionalda are urmatoarea atributie cu referire la

organizarea si coordonarea asistentei individualizate a copiilor cu cerinte educationale

speciale:

a) Tnainteaza directorului institutiei propuneri privind componenta nominald a echipelor de

elaborare si realizare a panului educational individualizat pentru fiecare copil cu cerinte

educationale speciale;

b) aproba planul educational individualizat pentru fiecare copil cu cerinte educationale speciale;

c) claboreaza testele/ probele individualizate de evaluare finald pentru copiii cu cerinte

educationale speciale;

d) aproba conditiile de promovare a elevilor cu cerinte educationale speciale in clasa urmatoare.

143. Informarea parintilor copilului despre rezultatele evaluiri initiale si asigurarea

acordului scris al parintilor pentru evaluarea complexa a dezvoltarii este realizata de catre:

a) structurile teritoriale de asistenta psihopedagogica;

b) comisia multidisciplinara institutionala;

¢) asistentul social comunitar;

d) comisia raionald a copilului aflat in dificultate.

144. Institutia de Invitidmant are urmaitoarea atributie de management in domeniul

educatiei incluzive:

a) creeazd structuri, mecanisme si proceduri de sprijin pentru procesul de inmatriculare si
incluziune scolard a tuturor copiilor;

b) monitorizeaza inscrierea copiilor din comunitate la scoala si frecventarea regulata de catre ei
a acesteia,

c) formeaza colective scolare in mod eficient, asigurandu-se de respectarea diferentelor
individuale si a cerintelor legale privind constituirea claselor;

d) dispune de evidente clare despre elevii inmatriculati, inclusiv privind mediul familial si

conditiile de viata.
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145. Dimensiunea ,,Incluziune educationald” a Standardelor de calitate pentru institutiile de
invatamant primar si secundar general din perspectiva scolii prietenoase copilului la
compartimentul curriculum/proces educational are drept indicator:

a) cadrele didactice aplicd, in mod diferentiat, curriculum pentru copiii cu cerinte educationale
speciale conform recomandarilor Serviciului raional/ municipal de asistentd psihopedagogica;

b) cadrele didactice desfdsoara cu elevii, activitdti ce vizeazd Invatarea si respectarea regulilor
de circulatie rutierd, a tehnicii securitatii In mediul scolar si In cotidian; de prevenire a
situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor;

¢) cadrele didactice incurajeaza participarea elevilor in solutionarea problemelor la nivel de clasa
si la nivel de scoala;

d) cadrele didactice aplica in procesul educational metodologii didactice care incurajeaza,
sprijind si stimuleaza participarea echitabila atat a fetelor, cat si a baietilor.

146. Dimensiunea ,,Incluziune educationala” a Standardelor de calitate pentru institutiile de

invatamant primar si secundar general din perspectiva scolii prietenoase copilului are drept

indicator:

a) institutia de invatamant dispune de conditii fizice, resurse materiale si resurse metodologice
pentru profilaxia problemelor psiho-emotionale ale copiilor;

b) administratia institutiei de invatdmant identificd, procura si utilizeaza resurse noi in vederea
asigurdrii unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare copil (inclusiv pentru copiii cu cerinte
educationale speciale si cei capabili pe performante superioare);

c) institutia de Invatimant dispune de resurse financiare necesare aplicarii curriculumului
national si respectarii standardelor de calitate;

d) Consiliul de administratie planifica resurse necesare pentru procurarea materialelor didactice
si organizarea activitatilor care promoveaza echitatea de gen.

147. Dimensiunea ,,Incluziune educationala” a Standardelor de calitate pentru institutiile de

invatamant primar si secundar general din perspectiva scolii prietenoase copilului la

compartimentul management are drept indicator:

a) administratia institutiei de invatdmant asigura paza si securitatea scolii si a teritoriului
adiacent acesteia;

b) administratia institutiei de Invatdmant colecteaza feedback-ul din partea partenerilor din
comunitate privind respectarea principiilor democratice;

¢) administratia institutiei de invatamant elaboreaza si aplicd un mecanism de monitorizare a
eficientei educationale 1n institutie;

d) administratia institutiei de invatamant elaboreazd documente manageriale care reflecta

asigurarea serviciilor de sprijin pentru copiii cu cerinte educationale speciale.
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148. Dimensiunea ,,Incluziune educationald” a Standardelor de calitate pentru institutiile de

invatamant primar si secundar general din perspectiva scolii prietenoase copilului la

compartimentul management are drept indicator:

a)

b)

d)

programele si activitatile planificate in planurile strategice si operationale ale institutiei de
invatamant (inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor) sunt realizate eficient;
planurile strategice si operationale ale institutiei de invatdmant (inclusiv ale structurilor
asociative ale parintilor si elevilor) cuprind programe, masuri si activitati de prevenire a
discriminarii de gen;

planurile strategice si operationale ale institutiei de Invatdmant (inclusiv ale structurilor
asociative ale parintilor si elevilor) cuprind programe, masuri si activitati care au ca tinta
nevoile copiilor cu cerinte educationale speciale;

planurile strategice si operationale ale institutiei de Invatdmant (inclusiv ale structurilor
asociative ale parintilor si elevilor) sunt explicit orientate spre Tmbunatatirea continud a

resurselor materiale si umane.

149. Dimensiunea ,,Incluziune educationald” a Standardelor de calitate pentru institutiile de

invatimant primar si secundar general din perspectiva scolii prietenoase copilului are drept

indicator:

a) institutia de invatamant este incadratad cu personal didactic si auxiliar, calificat conform
normativelor in vigoare;

b) institutia de invatamant dispune de personal format pentru aplicarea procedurii legale de
organizare institutionald si de interventie a lucratorilor institutiei de invatamant in cazurile
de abuz, neglijare, exploatare, trafic a copilului;

¢) Iinstitutia de invatdmant asigurd formarea cadrelor didactice in privinta echitatii de gen;

d) institutia de Tnvatamant planifica, asigura si evalueaza formarea continua a cadrelor didactice

in domeniul educatiei incluzive.

150. In procesul de organizare a invatimantului la domiciliu institutia de invitimant are

atributia de:

a)
b)
©)
d)

realizare a evaluarii complexe a dezvoltarii copilului si capacitdtii de participare a acestuia;
emiterea deciziei de organizare a invatamantului la domiciliu;
asigurare a desfasurarii procesului educational individual la domiciliu;

emiterea cererii de organizare a invatamantului la domiciliu.
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